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	COMUNE DI PARTANNA

PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI


Città d’Arte e Turistica
	


1^ SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

I SETTORE - GESTIONE RISORSE UMANE - U.T.E.
Estratto di Determinazione N. 102   del 20-08-2018 

Raccolta N. 876   del 20-08-2018
OGGETTO: Impegno e liquidazione emolumenti arretrati, relativi al periodo dal 01.01.2016 al 31.05.2018, spettanti al personale dipendente e cessato per applicazione del CCNL Funzioni Locali del 21.05.2018 - Triennio 2016-2018
OMISSIS
D E T E R M I N A

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1. di impegnare la spesa complessiva di € 88.992,71, di cui € 65.573,14 per oneri diretti, € 17.845,81 per oneri riflessi ed € 5.573,76 per IRAP, per emolumenti arretrati maturati dal 01.01.2016, dal 01.01.2017 e dal 01.01.2018 al 31.05.2018, spettanti al personale dipendente e cessato, calcolati tendendo in considerazione il periodo di effettivo servizio prestato, l’articolazione oraria a part-time e le riduzioni stipendiali per sospensioni dal servizio con riduzione stipendiale, come da allegato A;
2. di imputare la spesa per la liquidazione degli emolumenti arretrati nel bilancio di previsione 2018-2020, esercizio 2018, ove è prevista adeguata copertura nei capitoli relativi ai centri di costo pertinenti per ciascun dipendente, di seguito riportati:
	Missione.Programma-Codice bilancio
	Importo

	01.02-1.01.01.01.002/550
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 6.077,89

	01.02-1.01.02.01.001/560
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 1.610,24

	01.03-1.01.01.01.002/1540
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 2.617,79

	01.03-1.01.02.01.001/1550
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 695,31

	01.04-1.01.01.01.002/1890
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 728,90

	01.04-1.01.02.01.001/1900
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 193,00

	01.04-1.02.01.01.001/2370
	I.R.A.P. SU EMOLUMENTI AL PERSONALE DIPENDENTE
	€ 2.868,33

	01.04-1.02.01.01.001/2390
	I.R.A.P. SU CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95 E L.R.
	€ 2.705,43

	01.06-1.01.01.01.002/2810
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 2.856,69

	01.06-1.01.02.01.001/2830
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 756,10

	01.07-1.01.01.01.002/3340
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 3.679,26

	01.07-1.01.02.01.001/3350
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 974,37

	01.11-1.01.01.01.002/3710
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 2.273,00

	01.11-1.01.02.01.001/3720
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 602,81

	01.11-1.01.01.01.006/3750
	ONERI DIRETTI PER CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95 E
	€ 31.264,24

	01.11-1.01.02.01.001/3760
	ONERI RIFLESSI PER CONTRATTI T.D. PERSONALE L.R. 85/95
	€ 9.466,22

	03.01-1.01.01.01.002/4340
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 8.068,00

	03.01-1.01.02.01.001/4350
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 2.137,06

	05.02-1.01.01.01.002/5300
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 619,90

	05.02-1.01.02.01.001/5310
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 163,14

	08.01-1.01.01.01.002/6290
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 681,10

	08.01-1.01.02.01.001/6300
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 179,82

	09.02-1.01.01.01.002/6470
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 2.340,90

	09.02-1.01.02.01.001/6480
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 621,44

	09.04-1.01.01.01.002/7020
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 1.258,97

	09.04-1.01.02.01.001/7030
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 346,40

	12.04-1.01.01.01.002/8200
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 728,90

	12.04-1.01.01.01.002/8201
	ONERI DIRETTI PER CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
	€ 383,24

	12.04-1.01.02.01.001/8210
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 193,00

	12.04-1.01.02.01.001/8211
	ONERI RIFLESSI PER CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
	€ 118,44

	14.02-1.01.01.01.002/9700
	ONERI DIRETTI A CARICO DEL COMUNE
	€ 1.410,00

	14.02-1.01.02.01.001/9710
	ONERI RIFLESSI A CARICO DEL COMUNE
	€ 372,82


1. di liquidare la somma complessiva di € 88.992,71 a favore di:

· personale dipendente e cessato a tempo indeterminato e determinato elencato nel prospetto allegato A facente parte integrante e sostanziale della presente 
€ 65.573,14
· INPS-Gestione Dipendenti Pubblici – Trapani 
€ 17.327,08
· INPS – Trapani
€ 518,73
· IRAP REGIONE SICILIA 
€ 5.573,76
4. di autorizzare l’Ufficio Trattamenti Economici all’inserimento in busta paga dei compensi oggetto della presente determinazione ed all’emissione dei relativi mandati di pagamento.

IL RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA 

 Restivo Armando
IL RESPONSABILE  
1^ SETTORE AFFARI GENERALI E PERSONALE

DOTT. Battaglia Giuseppe
