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OGGETTO: Inserimento lavorativo di soggetti in condizione di bisogno economico, di
servizi utili alla collettivita. (SERVIZIO CIVICO) Anno 2019. Verbale n. 1.

L’anno duemiladiciannove il giorno sei del mese di maggio, su disposizione del
responsabile dei Servizi Sociali Dott.ssa Doriana Nastasi, si ¢ riunito 1’Ufficio Servizi
Sociali in persona della dipendente sig.ra Colonna Rosaria ¢ dell’Assistente Sociale
Dott.ssa Rosa Spada, al fine di istruire la graduatoria relativamente alle istanze pervenute
per I’esecuzione del servizio civico anno 2019. Assume le funzioni di segretario la
dipendente Maria Vita Ingoglia.

Preliminarmente la dott.ssa Nastasi invita le precitate dipendenti e 1’ Assistente Sociale a
rendere le dovute dichiarazioni, ex art. 46 e 47 DPR 445/2000, ai sensi della legge 6
novembre 2012 n. 190 in materia di anticorruzione e come prescritto dal Piano Comunale
Triennale di Prevenzione della Corruzione 2019/2021, approvato con deliberazione di G.M.
n. 45 del 11.03.2019, dopo avere reso personalmente le proprie dichiarazioni. Vengono cosi
acquisite le dichiarazioni da parte dei soggetti precitati di non essere mai stati condannati
anche con sentenza non passata in giudicato per uno dei reati previsti dal Capo | del titolo 11
del libro secondo del codice penale e di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 62 del DPR 62/2013, con la procedura di cui trattasi. La dott.ssa Nastasi si
riserva di inviare le proprie autodichirazioni al RPC.

Premesso che:

e con avviso pubblico, pubblicato all’albo pretorio on line e sul sito del comune di
Partanna in data 17 aprile 2019, si e resa nota la volonta dell’amministrazione di
utilizzare i cittadini richiedenti assistenza economica, privi di occupazione e abili al
lavoro, in attivita di servizio civico nei settori individuati dall’art. 8 del
regolamento comunale per i servizi socio assistenziali;

e il termine per la presentazione delle istanze e stato fissato per la data del 29 aprile
2019 ore 23,59;

¢ entro tale termine sono pervenute n. 5 istanze e precisamente:

- istanza acquisita al protocollo generale al n. 9340 del 18 aprile 2019 presentata dalla
sig.raR. A.

- istanza acquisita al protocollo generale al n. 9651 del 24 aprile 2019 presentata dalla
sig.raM. E. A.

- istanza acquisita al protocollo generale al n. 9652 del 24 aprile 2019 presentata dal
sig. V. G.



- istanza acquisita al protocollo generale al n. 9666 del 24 aprile 2019 presentata dalla
sig.raV.y.

- istanza acquisita al protocollo generale al n. 9800 del 29 aprile 2019 presentata dal
sig. R. L.

L’Ufficio prende atto che le istanze sono pervenute entro il termine di scadenza previsto
nell’avviso pubblico.

La dott.ssa Nastasi rappresenta che la graduatoria degli istanti deve essere istruita ai sensi
dell’art. 8 del vigente regolamento comunale per i servizi socio assistenziali e secondo i
criteri guida per la valutazione dello stato di bisogno di cui all’allegata tabella B al
regolamento.

L’Ufficio prende atto dei criteri precitati e si autodetermina nell’attribuire al criterio n. 3
Situazione Sociale i seguenti punteggi: prole numerosa 3 punti, figli disoccupati 2 punti
cadauno, condizione socio economica disagiata punteggio massimo 4.

Indi I’ufficio procede all’istruttoria delle domande.

Si rileva che gli istanti, ad eccezione del sig. V. e della sig.ra V., hanno presentato una
dichiarazione di immediata disponibilita rilasciata dal competente Centro per I’Impiego non
in corso di validita; per cui si procede a contattare gli interessati per integrare la
documentazione mancante.

In pari data il sig. R. ha provveduto all’integrazione documentale.

L’ufficio procede all’istruttoria delle istanze attribuendo a ciascun concorrente il punteggio
come da allegate schede sub lett. A, B, C, D ed E) facenti parte integrante e sostanziale del
presente verbale, subordinando 1’efficacia dell’ammissione delle signore M. E. A. e R. A.
alla produzione della dichiarazione di immediata disponibilita rilasciata dal competente
Centro per I’Impiego in corso di validita.

Indi si procede all’elaborazione della seguente graduatoria provvisoria:

V. G. punti 112

V. Y. punti 110 (ex aequo con R. L.i precedenza per eta)
R L. punti 110

R. A. punti 102

M. E. . punti 77.
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Indi il Responsabile dei Servizi sociali dichiara tolta la seduta per aggiornarla a giorno 07
maggio 2019 ore 9,00.

F.to Sig. ra Colonna Rosaria F.to Il Responsabile Servizi Sociali
(Dott.ssa Doriana Nastasi)

F.to Dott.ssa Spada Rosa

F.to Il Segretario
Sig.ra Maria Vita Ingoglia



