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Oggetto: ATTO DI INTERPELLO PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE
CATEGORIA C

IL RESPONSABILE DEL CORPO DI P.M.

Richiamata la deliberazione n. 178 del 09/12/2020 con la qual, nell’ambito della
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2020-2022, tenendo conto delle
cessazioni di personale gia verificatesi ¢ del nuovo parametro di sostenibilita della spesa
di personale introdotto dal D.M 17.03/2020 con il vincolo di capacita di assunzionale, si
¢ ritenuto necessario procedere, tramite la rimodulazione dei contratti di lavoro
part-time, al potenziamento del Corpo di P.M..;

Visto il verbale della D.O. del 11/01/2021, nella quale ¢ stata ribadita da parte dell’A.C.
la volonta di risolvere alcune criticita dei vari servizi, prioritariamente, attraverso
I'incremento dell’orario contrattuale delle figure contrattualizzate a 24 ore con modifica

fino ad un massimo di 34 ore settimanali;

Dato atto che sulla base dei documenti di programmazione finanziaria 2020/2022,
come da ultimo modificati con deliberazione consiliare n.100 del 30/11/2020, sono
disponibili a valere sugli stanziamenti della spesa di personale risorse pari ad €
196.166,00 su base annua, da poter utilizzare anche durante I’esercizio provvisorio per
spese di personale, nel rispetto dell’art. 63 del Tuel, senza derogare al limite dei

dodicesimi:

Preso atto dclla deliberazione n. 15 del 17/02/2021 avente come oggetto “Lince guida
per ’attuazione del potenziamento dei servizi previsto dal programma triennale del
fabbisogno del personale 2020-2022

Ritenuto per quanto sopra, di provvedere mediante selezione interna delle figure di
“Agente e Ispettore di Polizia Municipale™, da impiegare, nel rispetto della normativa



vigente, nell’ambito del servizio di Polizia Municipale, in conformita ai *principi di
efficacia ed economicita dell’azione amministrativa ed al fine di realizzare una

ottimizzazione nell’utilizzo delle risorse umane.

PUBBLICA
I presente atto di interpello rivolto alla platea dei lavoratori in servizio presso questo
Ente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e parziale inquadrato nella categoria
“C” da impiegare nel servizio di Polizia Municipale con 1 seguenti profili professionale:

- Agente di Polizia Municipale;
- Ispettore Capo di Polizia Municipale.

A tal fine di dipendenti interessati dovranno presentare istanza di disponibilita al
responsabile del Corpo di Polizia Municipale, nella quale devono dichiarare
espressamente eventuali contenziosi con il Comune di Partanna, entro ¢ non oltre entro
il 23/02/2021.

Si pubblichi all’albopretorio on line del comune www.partanna.gov.it per 6 giorni

consecutivi.
Si dirami a tutti i Settori, al Sig. sindaco e al Segretario Generale.
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