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LAVORI PUBBLICI 

 

 
Commissione esaminatrice della procedura selettiva di una figura professionale di alta 

Specializzazione di profilo tecnico Junior (FT) a valere sulle risorse di cui all’art. 11, comma 2, 
del D.L. n. 36/2022, convertito in L. n. 79/2022 

 

Estratto del verbale n. 4 
 
Il giorno trenta del mese di Agosto dell’anno 2023, alle ore 11,30, nell’ufficio di segreteria comunale, si 
è riunita la Commissione prevista dall’art. 2 delle Linee Guida per il conferimento di incarichi di lavoro, 
allegate alla circolare prot. n. 15001 del 19.07.2022 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale recante 
“Indicazioni per l’applicazione dell’art. 11, comma 2, del D.L. n. 26/2022, convertito con modificazioni 
con la L. n. 79 del 29 giugno 2022 “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (P.N.R.R.)”, nominata con determinazione del Responsabile dell’Area III n. 153 del 
28.11.2022 e modificata con determinazione del Responsabile dell’Area III n. 342 del 30.08.2023. 
 

Completate le operazioni di insediamento del Presidento neo nominato, la Commissione, esaminato 
l’avviso di selezione, che, stabilisce al paragrafo 5.2 le fasi procedurali della procedura - colloquio e 
stesura della graduatoria finale di merito – ha preso atto della griglia di valutazione ivi contenuta, 
provvedendo al contempo ad approvarla.  

Per quanto riguarda il colloquio, la Commissione ha stabilito che ogni candidato sarà chiamato a 
rispondere a n. 2 quesiti estratti dallo stesso da due batterie di domande inerenti le materie attinenti 
l’incarico da espletare ed indicate nell’avviso di selezione, ed in particolare una contenente le domande 
relative a diritto amministrativo e disciplina dei contratti pubblici, precisando il riferimento al nuovo 
codice dei contratti pubblici di cui al D.Lgs. n. 36/2023, essendo ormai abrogato il D.Lgs. n. 50/2016 
indicato nell’Avviso, ed una batteria contenente le domande in materia di  scienza e tecnica delle 
costruzioni,  legislazione nazionale in materia di edilizia e urbanistica e  norme in materia ambientale 
(decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152), formulate dalla commissione prima dell’inizio del colloquio 
e ordinate progressivamente, in modo che all’estrazione del numero X corrisponda la domanda X, e così 
di seguito per ciascuna batteria. 

Dall’Avviso di selezione la Commissione ha preso atto altresì che nell’ambito del colloquio, tenendo 
conto della coerenza dei titoli di studio e delle abilitazioni professionali possedute, occorrerà valutare, 
anche sotto il profilo motivazionale, la capacità operativa e l'attitudine a ricoprirla, in particolare 
considerando la conoscenza della normativa di settore e delle procedure relative all'esecuzione delle 



mansioni pertinenti al profilo messo a selezione, anche mediante la soluzione di problemi specifici e casi 
concreti, per la verifica:  

- del grado di autonomia nelle soluzioni proposte;  

- orientamento al risultato e al problem solving; 

- capacità relazionali e di lavoro in team. 

-  

La Commissione ha preso altresì atto dall’Avviso di selezione che: 

- Il punteggio massimo attribuibile al candidato per la prova orale è di 10 punti, secondo i criteri 
esplicitamente definiti nella griglia di valutazione al paragrafo 5.2 dell’Avviso di selezione, a cui si 
rinvia; 
- Il punteggio del singolo candidato verrà determinato sulla base della media aritmetica dei voti espressi 
dai membri componenti della Commissione esaminatrice; 
- Il candidato che nella prova orale non raggiunge il punteggio minimo di punti 4 non è considerato 
idoneo.  
 

A questo punto, la Commissione ha preso visione dell’elenco sotto riportato contenente i nominativi dei 
candidati ammessi al colloquio secondo l’ordine di merito, tenuto conto dei titoli preferenziali, giusto 
verbale della commissione n. 3 del 18.05.2023. 

n. NOMINATIVO CANDIDATO 

1 Biondo Gaspare 

2 Aiello Angela 

3 Errante Parrino Dario 

4 Agosta Nicola 

5 Perrone Cristina 

6 Trinceri Gianvito 

7 Elia Giovanni 

8 Biundo Giovanni 

9 Lombardo Angelo 

10 Bandiera Francesca 

11 Biundo Marta 

 

 



La Commissione ha stabilito la  data di svolgimento del COLLOQUIO per 

il giorno 06 SETTEMBRE 2023 alle ore 12,00 presso la sede comunale del 

G55, piano primo, sito in via Garibaldi n. 63. 

 
 

 Il Componente e  Segretario verbalizzante 
 F.to Dott. Giovanni Giambalvo 


